
连妇保〔2012〕59号
关于成立筛查中心办公室的决定

各科室：

为了保证妇保院新生儿疾病筛查、产前诊断（筛查）、听力筛查、视力筛查工作规范有序开展，经研究决定，成立筛查中心办公室，原产前诊断（筛查）中心和新生儿疾病筛查中心办公室合并到该中心办公室，隶属于职能科室。具体职责见附件。
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附：

筛查中心办公室主任职责
1、在院长领导下，全面负责筛查中心的日常事务管理。

2、制定筛查中心的工作计划，并组织实施，经常督促检查，按时总结汇报。
3、负责筛查资料的收集、汇总、分析、上报和反馈工作。
4、负责协调本中心与医院其它相关科室、各县（区）筛查工作的关系，确保医院各筛查部门工作人员、基层筛查工作人员能进行有效沟通。
5、负责制定本院各筛查部门考核标准，并定期组织考核，发现问题，及时反馈解决。

6、负责组织相关人员对本地区筛查人员进行业务培训、技术指导、质量控制。

7、督促筛查中心人员认真执行各项规章制度和技术操作常规，防止差错事故发生。
8、完成医院下达的其他工作任务。
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