
连妇保〔2010〕2号 
离休干部医疗保险管理暂行规定
为了进一步加强离休干部医疗保险管理工作，根据市直机关离休干部在我院就医的实际情况，对如何做好离休干部就诊和费用控制工作，作如下规定，望各相关科室遵照执行。

一、离休干部来我院就医原则上正常工作日由内科各诊疗组长负责诊治，需转科由老干部门诊医生签署意见，医保办审核备案。

二、离休干部就医时须本人挂号就诊，经治医师应完整记录其经治病历，并使用带有专用印章的双处方。任何人不得为离休干部补开处方、自行收费。

三、节假日就医、夜间急诊由急诊科值班医师负责离休干部诊治，治疗用药量口服药不得超过一周、注射用药仅限于当日。

四、诊断与用药相符，用药处方量按规定严格执行，口服药单张处方额每天不得超过200元，静脉注射药不得超过三天，严禁超范围用药和超量、搭车开药。

五、离休干部需住院治疗的，应坚持合理治疗、合理用药的原则，住院费用每次控制在5000元以内，药占比不超过住院总费用的50%。

六、每月对各科室费用进行审核、统计并考核，门诊费用超出部分实扣，由开处方医生个人承担；住院费用超标除不计工作量收入外，并按超标费用的比例从绩效工资中扣除（超10%按1：1扣除，超20%按1：2扣除，依次叠加），住院药品超标部分实扣。
七、实行科主任负责制，严格控制医疗费用，实行按年总控指标每月分解包干，医保办每月按定额4.5万元与内科结算，再由科主任核算到个人。

八、口腔科、理疗科等其他科室严格执行以上规定，就诊限离休干部本人，病历记录完整，治疗、用药与诊断相符，口服药单张处方额每天不得超过100元，静脉注射药不得超过三天；治疗费限本次，理疗费仅限一疗程，使用双处方并单独存放、保管，每月进行考核，超标部分扣除科室绩效。
九、其他科室离休干部需住院治疗的参照内科费用管理标准执行。

十、离休干部在我院就诊期间禁止在便民药房取药，处方收费、取药限定门诊收费处和门诊药房。收费处收费后加盖专用印章，药房发药后处方单独存放、保管。

十一、此暂行规定试行一年，自公布之日起施行。

二○一○年元月六日
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