连妇保〔2008〕57号

关于医院小灵通管理的补充规定

各科室：

为了加强对医院职工小灵通的管理，确保院内工作联系渠道的畅通，经院领导研究，在连妇保[2006]74号文件的基础上，作以下补充规定。

1、医院原为在职职工发放的小灵通是为了工作联系的需要，必须由医院职工本人使用，不得转借或转让他人使用；

2、医院职工不得随意改变小灵通的号码，如特殊原因需变动的，要第一时间报院办公室备案并经领导批准方可变动，否则按医院相关规定处理；

3、医院职工小灵通必须24小时开机并保持畅通，若因主观原因导致不通而影响工作的，按医院相关规定处理；

4、医院职工若因客观原因导致小灵通出现故障、丢失的，应及时报院办公室备案，并在备案之日起5日内由个人负责维修或重新购置，并按原号码重新入网，不得影响工作联系的需要，否则视同未开机。一周未再开通的小灵通，由院办公室重新购买新机，费用由个人承担。

本规定自发布之日起生效。

二○○八年九月八日
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