连妇保〔2008〕13号
关于印发《院创建省级文明城市目标任务责任分解表》的通知

各科室：

现将《院创建省级文明城市目标任务责任分解表》印发给你们，请认真贯彻执行。

附：《院创建省级文明城市目标任务责任分解表》

             二○○八年三月二十五日

附：         院创建省级文明城市目标任务责任分解表
	序号 
	目标任务 
	责任处室 
	责任人 
	分管领导 

	1
	高度重视文明城市等精神文明创建活动，把创建工作纳入整体工作计划，明确相关职能部门职责，形成齐抓共管创建格局 
	办公室
	杨育年
	汪洪流

	2
	积极组织文明城市等精神文明创建活动，宣传发动深入广泛，创建氛围浓度。卫生系统文明行业创建参与率达100% 
	办公室
	杨育年
	邵亚玲

	3
	树立良好的卫生形象，员工言行文明礼貌，服务规范，建立高效的投诉处理机制，自觉接受社会监督，卫生行风满意度＞90% 
	办公室
	杨育年
	程学亮

	4
	采取精神文明创建长效管理方法，建立完善的评选、考核、奖励制度，每年表彰一次精神文明建设先进典型 
	办公室
	杨育年
	邵亚玲

	5
	认真贯彻落实《公民道德建设实施纲要》。积极开展社会主义荣辱观教育，大力倡导爱国、敬业、诚信、友善等道德规范，积极开展以社会公德、职业道德、家庭美德为主要内容的道德实践活动 
	办公室
	杨育年
	邵亚玲

	6
	大力弘扬民族精神和时代精神，利用重要事件、重要纪念日、节日开展集中性学习宣传活动 
	办公室
	杨育年
	邵亚玲

	7
	大力宣传“连云港精神”，“连云港精神”职工知晓率＞80% 
	办公室
	杨育年
	邵亚玲

	8
	大力宣传市民文明守则，宣传文明城市基本知识，此两项职工知晓率＞80% 
	办公室
	杨育年
	邵亚玲

	9
	加强诚信建设，经常开展集中性的诚信主题教育和实践活动，在经济社会活动中遵守法律法规，兑现承诺，严守契约 
	办公室
	杨育年
	邵亚玲

	10
	爱护公共设施，公共场所无乱扔杂物、随地吐痰，损坏花草树木、吵架、斗殴等不文明行为，禁烟场所无吸烟现象 
	总务科
	王庆贤
	程学亮

	11
	组织员工捐赠活动，救助特殊困难群众，鼓励员工参与志愿者的活动 
	工会
	杨育年
	邵亚玲

	12
	组织实施“文明交通工程”，教育员工遵守交通法规，杜绝乱穿马路，闯红灯现象 
	办公室
	杨育年
	邵亚玲

	13
	广泛开展环境保护宣传教育工作，职工环保参与度≥60%，职工节能减排知晓度率≥70% 
	总务科
	王庆贤
	程学亮

	14
	加强人口与计划生育宣传教育和管理工作，育龄员工计划生育率＞95% 
	工会
	杨育年
	邵亚玲

	15
	经常组织员工开展文体活动，员工参与率60% 
	工会
	杨育年
	邵亚玲

	16
	建立社会性公共卫生事件应急指挥系统，严格执行疫情通报和信息发布制度，完善疾病预防控制应急救治体系 
	医教科
	彭润民
	冯玉华

	17
	禁烟场所无吸烟想象 
	总务科
	王庆贤
	程学亮

	18
	临床用血量100%来自自愿无偿献血 
	医教科
	彭润民
	冯玉华

	19
	门前责任制落实到位，卫生状况良好 
	总务科
	王庆贤
	程学亮

	20
	患者满意度满意率≥95% 
	办公室
	杨育年
	邵亚玲

	21
	证照齐全，亮证经营 
	办公室
	杨育年
	邵亚玲

	22
	消毒制度落实 
	预保科
	华跃进
	冯玉华

	23
	组织的卫生“三下乡”活动≥3次/年 
	医教科
	彭润民
	冯玉华

	24
	建立健全城乡医疗救助制度 
	医教科
	彭润民
	冯玉华

	25
	广泛进行控制吸烟宣传教育，积极开展创无吸烟单位活动，公共场所、工作场所100%贴有禁止吸烟标志、并有效禁烟 
	总务科
	王庆贤
	程学亮


9

